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Marcy is committed to building a strong future for young people and, to that end, is thrilled to 
be able to align her talents and experience with Ducks Unlimited Canada (DUC). She firmly 
believes that sustainability can be achieved through research, action and educating youth.  

As a Chartered Accountant, Marcy has opened the doors to several opportunities for personal 
growth, including obtaining her C.P.A. in the United States and achieving the level of Green Belt 
in Six Sigma, and is committed to life‐long learning.  

Marcy comes to DUC from the Canadian Museum for Human Rights (CMHR), where she has 
served as Director of Finance since moving back to Canada in 2009. Her role has exceeded the 
area of financial management, including work in strategic planning, opening scenarios,   
operating and capital plans and submissions, annual reports and corporate plans, internal 
reporting, developing policies and internal controls and sourcing and implementing an 
Enterprise Resource Planning system. In her role, she also led a conversion to Public Sector 
Accounting Standards and Quarterly Financial Reporting.  

Marcy was raised in Melita, Manitoba and went to University of Manitoba to obtain her 
Bachelor of Commerce. She worked with KPMG in Winnipeg prior to taking a job with KPMG in 
Turks and Caicos Islands. After leaving KPMG, she joined Carlisle Holdings based in Belize, 
Central America and worked for this publicly traded company for eight years in Turks and 
Caicos Islands, Belize and Florida, holding positions responsible for planning, consolidations, 
reporting, and assisted in mergers and acquisitions. The diverse companies held by Carlisle 
included Facilities, Staffing and Security Services, Banking and Financial Services and 
Construction.  

Marcy has also held managerial positions with Florida Power and Light, Nextera Energy 
Resources, Office Depot and BuildAll Distributors. Her roles were in finance, reporting, 
budgeting and planning and project management. 

Marcy is passionate about coaching and mentoring people and values their contributions. She is 
an energetic mom to three girls and a friend and resource to many. She is thankful for the 
opportunities she has been given and is driven by working with a team that is passionate about 
what they do. 

 

 


